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UX/UI Design [NEW]

UX Designer

Titre RNCP Niveau 6 - (code RNCP: 41103 - code diplome:
26732001 - CONCEPTEUR DESIGNER Ul (TP))

DEBOUCHES

e UX/UI Designer
* Product Owner
* Product Designer
e Ul Designer

e UXresearcher

OBJECTIFS

L'UX designer définit I'expérience utilisateur d’'un produit digital ou
physique a partir des recherches qu'il effectue sur le comportement des
utilisateurs, sur les objectifs de rentabilité de I'entreprise et sur les
contraintes technologiques. Il a pour objectif de faciliter I'interaction
entre l'utilisateur et le produit. Il définit I'expérience utilisateur grace a
I'analyse des usages et du contexte des utilisateurs au travers de
recherches qualitatives et quantitatives et tient compte des attentes et
besoins de ces derniers. En veille constante sur les nouvelles
technologies, 'UX designer concgoit des interfaces utilisateur
ergonomiques permettant de faire le lien entre l'utilisateur et la
machine. En constante évolution, ce métier, émergent au début des
années 2010, arrive progressivement a maturité. Si le métier d'UX est un
métier aux compétences relativement protéiformes, il repose sur un
cceur de compétences stable. Il s'laccompagne d'une spécialisation et
d'une compartimentation des responsabilités et des taches beaucoup
plus précises. Le métier d’'UX designer recouvre, sur le marché de
I'emploi et des compétences, une réalité plurielle en fonction des
missions, des spécialisations et des acteurs économiques. Au profil
généraliste “UX designer”, identifié sur les fiches métiers de 'APEC, du
P6le Emploi et de 'OPIIEC, s'ajoutent d’autres facettes du métier comme
le product designer (ou designer de produit), le service designer (ou
designer de service), 'UX/UI Designer, 'UX Researcher, 'UX writer, le
lead UX, 'UX manager ou bien le Head of User Experience

COMPETENCES VISEES
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¢ Analyse d'un brief client et cadrage d'une stratégie de recherche
orientée utilisateurs

e Déploiement d'un protocole de recherche orienté utilisateur

¢ Identification et formalisation d'un probléme utilisateur a résoudre

¢ Définition d'une solution UX en réponse au probléme identifié

* Modélisation UX d'interfaces statiques

¢ Réalisation d'un prototype s'appuyant sur le travail de conception UX
validé

* Accompagnement UX des équipes chargées de la production du
produit ou du service

* Amélioration continue orientée utilisateurs

POURSUITES D'ETUDES POSSIBLES

e Masteére UX Design
* Mastere spécialisé en marketing digital
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PRE-INSCRIPTION

RYTHME
D'ALTERNANCE

69h de travail
préparatoire

315h de formation sur 9
semaines a temps
complet

120h de formation
additionnelle asynchrone
10 mois en entreprise
35h de préparation a la
certification

PRE-REQUIS ET
ADMISSION

Niveau Bac +2 ou Bac +3
avec ou sans expérience
professionnelle

Anglais et Francais
courants

Dossier d'admission :
Test de logique
Questionnaire

Entretien Téléphonique

Programme

Unité 0 : Travail préparatoire en ligne
Unité 1: User Research

Unité 2 : Compréhension des enjeux
business et Responsive Design

Unité 4 : Product Design et stratégie
UX

Unité 5 : Design implementation
Projet final

Bonus : Introduction a l'intelligence
artificielle

Préparation a la certification
Projet tutoré

Total

Volume

69h

50h

20h

70h

35h

70h

120h

35h
70h

539h
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Indicateurs globaux CFA numiA 2024

Le CFA numiA est un organisme expert et expérimenté dédié au recrutement, a l'accompagnement, au conseil et au
suivi des entreprises et apprentis tout au long de la période de formation, des premiers pas en alternance a
l'intégration finale dans le métier choisi. A travers I'ensemble de ses outils et moyens, le CFA numiA vous apporte des
solutions concrétes de proximité dans le suivi de votre apprenti ou de votre apprentissage. Pour toute information et
questions relatives aux codts de la formation et de I'accompagnement du CFA, contactez le référent numiA. Selon les
niveaux de prises en charge mobilisés, un reste a charge final sera potentiellement di par I'employeur. Le CFA
s‘assure des meilleures conditions de prises en charge et de financement auprés des Opco et financeurs divers.
Formation accessible aux étudiants en situation de handicap, contactez notre référent handicap : handicap@cfa-
numia.fr Pour toute autre question et pour obtenir notamment les prérequis, objectifs, durée, modalités, délais
d‘acces, tarifs, méthodes, modalités d'évaluation, indicateurs de résultats, équivalences, passerelles, suites de
parcours et débouchés, consultez : cfa-numia.fr et cfa-numia.fr/questions-frequentes/ ou contactez contact@cfa-
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